
杉山設計事務所 橋
梁
Ｃ
Ｉ
Ｍ
シ
ス
テ
ム

で
高
品
質
な
設
計
実
現

ＳＤＧｓ・ＣＳＲに有効活用

　
　
オ
フ

ス
ケ
イ
ワ
ン
の
ソ
フ
ト
で

　
　
業
務
を
効
率
化

３Ｄ模型などで視覚的に提示

杉山社長

　
２
０
０
８
年
に
創
業
し
た
杉
山
設
計

事
務
所
︵
名
古
屋
市
︶
は
Ｐ
Ｃ
上
部
工

の
設
計
を
主
要
業
務
と
し

早
く
か
ら

Ｂ
Ｉ
Ｍ
／
Ｃ
Ｉ
Ｍ
に
取
り
組
ん
で
き
た

こ
と
も
あ

て
右
肩
上
が
り
の
成
長
を

続
け
て
い
る

そ
の
成
長
を
下
支
え
し

て
い
る
の
が
オ
フ

ス
ケ
イ
ワ
ン
︵
大

阪
市
︶
の
橋
梁
Ｃ
Ｉ
Ｍ
シ
ス
テ
ム
シ
リ


ズ
で

杉
山
宜
央
社
長
は
﹁
な
く
て

は
な
ら
な
い
仕
事
の
パ

ト
ナ


今

後
も
こ
れ
ら
の
ソ
フ
ト
と
と
も
に

橋

梁
の
構
造
も
Ｉ
Ｔ
の
こ
と
も
熟
知
す
る

企
業
と
し
て
成
長
し
て
い
き
た
い
﹂
と

い
う


　
杉
山
社
長
が
Ｂ
Ｉ
Ｍ
／
Ｃ
Ｉ
Ｍ
関
連

業
務
を
手
掛
け
る
こ
と
に
決
め

２
次

元
図
面
を
３
次
元
化
で
き
る
ソ
フ
ト
を

模
索
し
て
い
る
時
に
出
会

た
の
が
オ

フ

ス
ケ
イ
ワ
ン
の
橋
梁
３
Ｄ
モ
デ
リ

ン
グ
シ
ス
テ
ム﹃
Ｃ
ｌ
ｉ
ｃ
ｋ
３
Ｄ
﹄

セ
ミ
ナ

を
受
講
し

そ
こ
で
同
社
の

保
田
敬
一
社
長
と
意
気
投
合
し
た


　
一
般
的
に
橋
梁
の
３
次
元
設
計
で
は

鋼
橋
が
先
行
し

Ｐ
Ｃ
鋼
材
と
鉄
筋
の

配
置
な
ど
特
有
の
複
雑
さ
が
あ
る
Ｐ
Ｃ

橋
は
や
や
遅
れ
て
い
る

そ
こ
で
杉
山

社
長
は
Ｐ
Ｃ
橋
向
け
の
ソ
フ
ト
開
発
を

要
望
し

後
に
オ
フ

ス
ケ
イ
ワ
ン
か

ら
橋
梁
Ｃ
Ｉ
Ｍ
シ
ス
テ
ム
の
﹃
Ｃ
Ｉ
Ｍ


Ｃ
Ｏ
Ｍ
Ｐ
Ｏ
﹄
︵
Ｐ
Ｃ
桁
橋
用
︶


﹃
Ｃ
Ｉ
Ｍ

Ｂ
Ｏ
Ｘ
﹄
︵
Ｐ
Ｃ
箱
桁
橋

用
︶
が
リ
リ

ス
さ
れ
る
こ
と
に
な


た


　
杉
山
社
長
は
橋
梁
ゼ
ネ
コ
ン
で
約


年
間
の
勤
務
経
験
が
あ
る
た
め

﹁
施

工
を
意
識
し
た

手
戻
り
の
な
い
質
の

高
い
設
計
﹂を
心
が
け
て
い
る
こ
の
た

め
に
は
社
員
の
技
術
力
は
も
ち
ろ
ん


生
産
性
向
上
が
図
れ
る
レ
ベ
ル
の
高
い

ソ
フ
ト
が
不
可
欠
だ


　
﹃
Ｃ
Ｉ
Ｍ

Ｃ
Ｏ
Ｍ
Ｐ
Ｏ
﹄
と
﹃
Ｃ

Ｉ
Ｍ

Ｂ
Ｏ
Ｘ
﹄
に
つ
い
て

﹁
高
さ

の
制
限
や
建
築
限
界
な
ど
シ
ビ
ア
な
施

工
条
件
を
踏
ま
え
た
線
形
を
考
慮
し
た

３
次
元
モ
デ
ル
を
半
自
動
で
作
れ
る
Ｐ

Ｃ
橋
用
の
市
販
ソ
フ
ト
は
ほ
か
に
な

い

イ
ン
タ

フ


ス
も
と
て
も
使

い
や
す
い
﹂
と
高
く
評
価
し
て
い
る


　
杉
山
社
長
が
﹁
世
界
で
は
３
Ｄ
プ
リ

ン
タ
で
橋
梁
が
つ
く
れ
る
よ
う
に
な


て
お
り

日
本
も
い
ず
れ
そ
う
い
う
時

代
が
く
る
だ
ろ
う
﹂と
見
通
す
よ
う
に


成
長
分
野
だ
け
に
Ｂ
Ｉ
Ｍ
／
Ｃ
Ｉ
Ｍ
を

取
り
巻
く
環
境
は
変
化
が
早
い

し
か

し

﹁
保
田
社
長
は
勉
強
熱
心
で

必

要
な
機
能
更
新
や
こ
ち
ら
の
要
望
に
基

づ
く
改
善
に
迅
速
に
取
り
組
ん
で
く
れ

る
﹂
と

そ
の
対

応
力
に
も
信
頼
を

寄
せ
る


　
杉
山
設
計
事
務

所
は
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
・

Ｃ
Ｓ
Ｒ
活
動
に
注

力
す
る
な
ど
社
会

活
動
も
強
く
意
識

し
て
お
り

３
次

元
設
計
や
Ｂ
Ｉ
Ｍ

／
Ｃ
Ｉ
Ｍ
は
そ
の

面
で
も
有
効
に
活

用
で
き
る
と
見
て

い
る

生
産
性
向

上
を
は
じ
め
と
す

る
社
員
の
働
き
方

改
革
に
貢
献
す
る

と
と
も
に

﹁
３
次
元
モ
デ
ル
を
通
じ

て
新
入
社
員
や
イ
ン
タ

ン
シ

プ
で

体
験
に
来
た
方
な
ど
に

携
わ

て
い

る
業
務
の
未
来
を
見
て
も
ら
い

よ
り

身
近
に
感
じ
て
も
ら
う
こ
と
が
で
き

る
﹂
と
そ
の
効
果
を
説
明
す
る


　
さ
ら
に

以
前
は
橋
梁
設
計
が
で
き

な
い
人
材
は
採
用
で
き
な
か

た
が


Ｂ
Ｉ
Ｍ
／
Ｃ
Ｉ
Ｍ
関
連
の
業
務
が
増
え

る
に
つ
れ

﹁
Ｉ
Ｔ
系
な
ど
雇
用
で
き

る
人
材
の
幅
が
　

広
が

て
き
た
﹂
と

も


　
そ
の
人
材
は
創
業
以
来
増
え
続
け


現
在
は
社
員

人

パ

ト
４
人
と
な


て
い
る

昨
年
に
は
は
じ
め
て
鋼
橋

の
技
術
者
を
採
用
し

橋
梁
補
修
・
補

強
・
下
部
工
に
つ
い
て
も
人
材
の
獲
得

な
ど
を
考
え
て
お
り

さ
ら
な
る
業
務

規
模
の
拡
大
を
目
指
し
て
い
く


　
ま
た

オ
フ

ス
ケ
イ
ワ
ン
は
８
月

か
ら
橋
梁
Ｃ
Ｉ
Ｍ
の
３
シ
ス
テ
ム
と
新

た
に
開
発
し
た
概
略
設
計
向
け
の
﹃
Ｃ

Ｉ
Ｍ

Ｐ
Ｌ
Ａ
Ｎ
﹄
な
ど
を
セ

ト
に

し
て
リ

ズ
ナ
ブ
ル
に
利
用
で
き
る
パ


ケ

ジ
販
売
を
開
始
し
て
い
る

杉

山
社
長
は
﹁
パ

ケ

ジ
化
は
価
格
面

で
の
メ
リ

ト
が
あ
り

使

た
こ
と

が
な
い
ソ
フ
ト
も
あ
る
の
で

ぜ
ひ
試

し
た
い

今
後
も
お
互
い
に
向
上
し
あ

え
る
関
係
で
い
た
い
﹂
と
語
る

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